1.5 REFLEXION CRITICA Y CRITERIO PROFESIONAL

Obijetivo: Desarrollar criterio propioy una practica consciente.
e ;Qué Pilates ensenoy por qué?
e Coherencia entre historia, principiosy practica
e Importancia dellinajey la formacién continua
e Construccién de identidad profesional

Proposito formativo de la unidad

La Unidad 6 constituye uno de los pilares mas relevantes del
Diplomado, ya que se orienta al desarrollo del pensamiento critico,
la autonomia profesional y la construccién de un criterio sélido en
la practica del Método Pilates. Esta unidad no busca ensenar
nuevos ejercicios ni ampliar repertorios técnicos, sino profundizar
en cdmo, por qué y desde donde se toman decisiones profesionales
dentro del contexto del Pilates contemporaneo.

En un escenario actual donde el método se ha expandido
ampliamente —tanto en ambitos de la salud como del fitness y el
bienestar— resulta imprescindible formar instructores capaces de
analizar su practica, cuestionar discursos establecidos y actuar con
responsabilidad ética, cientificay humana.

LA PILATERIA®

Copyright: Todos los derechos reservados a “Centro de estudio del movimientoy bienestarintegral”. Prohibida su copia, ventay comercializacion.



1.5.1 Reflexion critica como competencia profesional

La reflexién critica es una competencia transversal que permite al
profesional evaluar su accionar mas alld de la ejecucion mecanica

de técnicas. En Pilates, esta competencia se traduce en la capacidad
de:

Analizar la pertinencia de cada ejercicio propuesto.
Comprender el contexto fisico, emocional y social del alumno.
Revisar creencias heredadas del método.

Fundamentar decisiones desde el conocimiento y no desde la
repeticion.

Reflexionar criticamente implica detenerse, observar y cuestionar
la propia practica. El instructor deja de ser un mero transmisor de
secuencias y pasa a ser un educador del movimiento, consciente del
impacto de sus intervenciones.
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1.5.2 Del modelo tradicional al profesional autonomo

Histéricamente, el Método Pilates fue transmitido mediante un
modelo maestro-discipulo, donde la autoridad del instructor se
basaba en la cercania al linaje original. Si bien este modelo
permitié la preservacion del método, también generd practicas
poco cuestionadas y una fuerte dependencia de la autoridad
externa.

En el contexto actual, el profesional del Pilates necesita desarrollar
autonomia. Esto implica:

e Comprender el origen de las consignas tradicionales.

e Evaluarsuvigenciaalaluzdel conocimiento actual.

e Adaptar el método sin perder su esencia.

El criterio profesional surge cuando el especialista puede explicar
por qué hace lo que hace, sin recurrir Unicamente a frases
heredadas o dogmas incuestionables.
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1.5.3 Tradicion, evidencia y pensamiento critico

Uno de los desafios centrales del Pilates contemporaneo es la
integracion entre tradicién y ciencia. La reflexién critica permite al
alumno comprender que:

e Notodo lotradicional es incorrecto.
e No toda evidencia cientifica invalida la experiencia empirica.
e El conflicto entre ambos enfoques puede ser productivo.

En esta unidad se promueve una postura equilibrada, donde el
profesional:

e Reconoce el valor histérico del método.

e Utiliza la ciencia como herramienta de validaciény ajuste.

o Evita posiciones extremas o dogmaticas.
El pensamiento critico se desarrolla al aprender a leer, interpretary
contextualizar informacioén, sin aplicar recetas universales.
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1.5.4 Etica profesional y responsabilidad en la practica

El criterio profesional esta profundamente ligado a la ética. Ensefar
Pilates implica asumir responsabilidad sobre:

La seguridad fisica del alumno.

El manejo del dolory la frustracion.
Las expectativas de resultados.

Los limites del rol del instructor.

Esta unidad aborda la necesidad de:

e Reconocer cudndo derivar a otros profesionales de la salud.
o Evitar promesas terapéuticas infundadas.
e Mantener una comunicacién claray honesta.

La reflexion ética permite comprender que cada decisién tomada
en clase tiene consecuencias, tanto fisicas como emocionales.
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1.5.5 El instructor como sujeto reflexivo

Se introduce el concepto de practica reflexiva, donde el instructor
analiza su desempeno antes, durante y después de la clase. Esto
incluye:

e Evaluarlarespuesta del alumno.
e Ajustar consignasy progresiones.
e Reconocer errores como parte del aprendizaje.

El instructor reflexivo entiende que el conocimiento no es estaticoy
que la formacion profesional es un proceso continuo. Esta actitud
favorece la actualizacién permanentey el crecimiento profesional.
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1.5.6 Construccion de identidad profesional

La reflexidn critica también permite al alumno construir su propia
identidad como instructor de Pilates. Esta identidad se define por:

Valores personalesy profesionales.

Forma de vincularse con los alumnos.
Enfoque pedagodgicoy metodoldgico.
Limites y alcances del rol profesional.

No existe una Unica forma correcta de ejercer el método, pero si
marcos responsables que orientan la practica. La identidad
profesional se fortalece cuando el instructor actila con coherencia
entre lo que sabe, lo que creey lo que hace.
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1.5.7 Analisis critico de la industria del Pilates

La expansion del Pilates ha generado una industria diversa, con
ofertas formativas de distinta calidad. En esta unidad se invita a
analizar criticamente:

e Lacomercializacién del método.
e Laproliferacién de certificaciones rapidas.
e La confusién entre Pilates, fitness y entrenamiento funcional.

El alumno desarrolla herramientas para diferenciar propuestas
serias de aquellas que carecen de sustento, y para posicionarse
profesionalmente dentro del mercado con criterio vy
responsabilidad.
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1.5.8 El criterio profesional en la toma de decisiones

Finalmente, esta unidad busca que la reflexion se traduzca en
accion. El criterio profesional se manifiesta cuando el instructor
puede:

e Tomar decisiones fundamentadas en situaciones complejas.

o Adaptar el método sin perder su coherencia.

e Justificar su practica frente a otros profesionales.
La toma de decisiones consciente es el resultado de integrar
conocimiento, experiencia, reflexiény ética.
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1.5.9 El criterio profesional en la toma de decisiones

Finalmente, esta unidad busca que la reflexién se traduzca en
accion. El criterio profesional se manifiesta cuando el instructor
puede:

e Tomar decisiones fundamentadas en situaciones complejas.
o Adaptarel método sin perder su coherencia.
e Justificar su practica frente a otros profesionales.

La toma de decisiones consciente es el resultado de integrar
conocimiento, experiencia, reflexiony ética.

Comentarios aparte

Estos puntos representa un proceso de madurez dentro del
Diplomado. Su objetivo no es entregar respuestas cerradas, sino
formar profesionales capaces de formular preguntas pertinentes,
sostener decisiones y asumir la responsabilidad de su practica.

Un instructor con criterio profesional no solo aplica el Método
Pilates: lo comprende, lo cuestiona y lo adapta de manera
consciente, contribuyendo asi a la evolucién responsable del
método en el contexto contemporaneo.
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